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1. OBJETO 

Casa Pizarro Hotel, a través de la presente Política de Sostenibilidad, reafirma su compromiso 

con un modelo de turismo sostenible, asumiendo que el desarrollo de su actividad debe estar 

alineado con la protección del medio ambiente, el apoyo a la comunidad de Cáceres y a su 

patrimonio cultural, así como con una gestión responsable de sus personas trabajadoras y de 

toda su cadena de valor. 

Asimismo, esta política constituye el marco de referencia para la definición de objetivos, 

acciones y procesos orientados a la mejora continua del desempeño en materia de 

sostenibilidad, promoviendo un modelo de gestión responsable. 

 

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN 

La presente Política de Sostenibilidad es de aplicación a todas las personas que forman parte 

de Casa Pizarro Hotel, independientemente de su puesto o función, así como a aquellas 

terceras partes que actúen en nombre del establecimiento cuando resulte aplicable. 

Todas las personas que forman parte de Casa Pizarro Hotel deberán conocer y cumplir los 

principios recogidos en la presente política en el ejercicio de sus funciones. Asimismo, Casa 

Pizarro Hotel fomentará la adopción de estos principios por parte de sus proveedores y 

empresas colaboradoras. 

 

3. PRINCIPIOS 

a) Cumplimiento normativo  

Nuestra actividad se desarrolla garantizando el cumplimiento normativo y legislativo aplicable 

a nuestra localización, además de integrar la sostenibilidad en la toma de decisiones 

fomentando la cultura de la responsabilidad.  

 

b) Ética, transparencia y buen gobierno  

Casa Pizarro Hotel actuará con integridad, transparencia y responsabilidad en todas sus 

actividades, promoviendo una gestión ética, el cumplimiento de la legalidad y relaciones de 

confianza con sus grupos de interés. 

 

c) Respeto por las personas e igualdad de oportunidades  

Casa Pizarro Hotel garantizará la igualdad de oportunidades y la no discriminación, 

promoviendo un entorno de trabajo basado en el respeto, la seguridad y el desarrollo de las 

personas. 

 

d) Desarrollo local y protección del patrimonio cultural  

Casa Pizarro Hotel contribuirá al desarrollo de la comunidad local mediante la colaboración 

con proveedores y empresas del entorno, promoviendo la conservación y difusión del 

patrimonio cultural de Cáceres. 
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e) Compras responsables y cadena de suministro sostenible  

Casa Pizarro Hotel promoverá la adquisición de productos y servicios que incorporen criterios 

ambientales y sociales, favoreciendo la colaboración con proveedores comprometidos con la 

sostenibilidad. 

 

f) Gestión eficiente y responsable del agua  

Casa Pizarro Hotel fomentará el uso eficiente del agua mediante medidas orientadas a reducir 

su consumo y prevenir su desperdicio. 

 

g) Eficiencia energética y uso de energías renovables  

Casa Pizarro Hotel impulsará el uso eficiente de la energía y promoverá la incorporación de 

fuentes de energía renovable para reducir el impacto ambiental de su actividad. 

 

h) Formación, sensibilización y participación 

Casa Pizarro Hotel promoverá la formación y sensibilización en materia de sostenibilidad, 

fomentando la participación de las personas trabajadoras y la colaboración de sus grupos de 

interés. 

 

4. SEGUIMIENTO Y MEJORA CONTINUA 

Casa Pizarro Hotel realizará un seguimiento periódico de sus objetivos en materia de 

sostenibilidad, evaluando los resultados obtenidos e identificando oportunidades de mejora. 

 

 

En Cáceres, a 10 de septiembre de 2026.   

   

   

Hotel Manager, Casa Pizarro  


